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Estimadas maestras y maestros

Con un cordial saludo, me complace entregarles f'sicamente el documento
OHerramientas de Evaluaci—n en el AulaO, el mismo se ha elaborado para
dar respuesta a los acuerdos y compromisos establecidos en el marco
de la Reforma Educativa que se propone fortalecer el desarrollo curricular
en el aula haciendo Znfasis en la evaluaci—n del aprendizaje.

Es importante mencionar que el documento se fundamenta en el enfoque

de la evaluaci—n orientada en el Curr’culum Nacional Base y da respuesta
a las necesidades de actualizaci—n, en dicha temttica, segcen ha sido
expresado en diferentes oportunidades por los y las docentes. Su prop—sito
principal es lograr que la evaluaci—n sea significativa y que coadyuve al
desarrollo integral de los ni—0s y ni—as. Presenta de forma clara y sencilla

la orientaci—n te—rica de la evaluaci—n, con ejemplos de instrumentos para
realizar el proceso evaluativo en el aula.

Asimismo describe los lineamientos que deben tomarse en cuenta al
momento de evaluar. En tal sentido, se pretende que cada uno de los y
las docentes genere otras propuestas de evaluaci—n formativa que
respondan a las caracter’sticas propias del contexto en los diferentes
tmbitos educativos, que estZn vinculadas con el desarrollo de las
competencias y que respondan a las necesidades e intereses de los ni—os
y las ni—as.

Dejo en sus manos este instrumento en el que encontrartn elementos
cetiles y orientadores para su labor docente y espero que sirvan de ejemplo

y motivaci—n para el desarrollo de su creatividad. fste es resultado del
esfuerzo conjunto del personal que labora en varias entidades: Direcci—n
de Calidad y Desarrollo Educativo (DICADE), Direcci—n de Educaci—n
BilingYe Intercultural (DIGEBI), ambas del Ministerio de Educaci—n, con
el apoyo tZcnico de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID), por medio del Programa Estfndares e Investigaci—n
Educativa.

Les invito para que compartan sus experiencias en evaluaci—n, y enriqguezcan
as’ este material, los ni-os y las ni—as de Guatemala se lo agradecertn

siempre. ATrabajando unidos lograremos tener mis y mejor educaci—n!

Respetuosamente

Inga. Mar'a del Carmen Ace-a Villacorta de Fuentes
- Ministra de Educaci—n
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SnieTe Ve ==y

Cada vez que se habla del Curr’culum Nacional Base, la pregunta que surge de
inmediato est? referida a la evaluaci—n y c—mo aplicarla en el aula. Esto es debido
a que los procesos evaluativos que se han llevado a cabo hasta el momento no
responden a las nuevas necesidades del Curriculo Nacional Base.

Es por ello que se han considerado los argumentos de los cr'ticos que se—alan
gue los extmenes tradicionales de respuesta fija no dan una visi—n clara y veraz
sobre lo que los y las estudiantes pueden hacer con sus conocimientos. La
evaluaci—n tradicional solamente permite explorar la memoria, observar la
comprensi—n o interpretar el conocimiento pero no demuestra la habilidad del uso
del conocimiento ( el desempe—o del estudiante). Ademfs, con frecuencia el
resultado de las evaluaciones tradicionales se emplea solamente para adjudicar
una nota a los participantes y no permite la reflexi—n y el replanteamiento de las
estrategias de ense—anza y de aprendizaje para mejorar los resultados.
El reto esta, entonces, en desarrollar estrategias de evaluaci—n que respondan, en
concreto, a una integraci—n e interpretaci—n del conocimiento y a una transferencia
de dicho conocimiento a otros contextos. Por lo que a diferencia de la evaluaci—n
tradicional, la evaluaci—n alternativa permite:

e Enfocarse en documentar el crecimiento del individuo en cierto tiempo, en
lugar de comparar a los estudiantes entre s'.
Enfatizar la fuerza de los estudiantes en lugar de las debilidades.
Considerar los estilos de aprendizaje, las capacidades lingY’sticas, las experiencias
culturales y educativas y los niveles de estudio.

La estructura del documento estf constitu’do por los siguientes apartados:

Primera parte: Teor’a de la evaluaci—n formativa y alternativa donde se describe
el enfoque de la evaluaci—n desde el Curr’culum Nacional Base
hasta su aplicaci—n en el aula.

Segunda parte:  Se presentan actividades para realizar la autoevaluaci—n y la
coevaluaci—n.

Tercera parte: Se incluye formatos en blanco para realizar la heteroevaluaci—n.

Se espera que las herramientas aqu’ presentes orienten sobre el proceso de
evaluaci—n y que en un futuro no muy lejano se den a conocer propuestas de
evaluaci—n, surgidas de la experiencia en el aula.
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Teor’'a de la Evaluaci—n Formativa

El reto de la evaluaci—n
en el nuevo curr'culum

Ningoen esfuerzo por cambiar las escuelas puede tener Zxito, si no se dise—a un
acercamiento a la evaluaci—n que sea coherente con el cambio deseadd.

Ense-ar, aprender y evaluar son tres procesos inseparables que deben ser
coherentes en su forma de desarrollo, de lo contrario, producen efectos contradictorios
en la formaci—n del alumnado. Por ello, no puede cambiarse uno sin cambiar los
demis ya que cualquier modificaci—n que se produzca en una, repercutirt de
inmediato en el otro.

Entonces el reto consiste en desarrollar el proceso evaluativo pertinente para el
cambio planteado en el Curr'culum Nacional Base, donde las pricticas habituales
de evaluaci—n han cambiado por no ser funcionales y ahora, se recurre a tZcnicas
e instrumentos alternativos incorporados a las actividades diarias del aula, con el
prop—sito de recopilar la evidencia de c—mo los y las estudiantes procesan el
aprendizaje y llevan a cabo tareas reales sobre un tema en particular.

Estas tZcnicas y procedimientos permiten lo siguiente:

Hacer Znfasis en las fortalezas y en los aspectos positivos de los y las estudiantes.
Determinar las debilidades y necesidades de los y las estudiantes con el
prop—sito de proporcionar el reforzamiento pertinente.

e Tener en cuenta los estilos de aprendizaje, las capacidades lingY’sticas, las
experiencias culturales y educativas de los y las estudiantes.

Con este nuevo enfoque se hace Znfasis en que los alumnos y las alumnas
desarrollen la habilidad para resolver problemas en diferentes circunstancias y
contextos, de la vida diaria o en condiciones preestablecidas por el o la docente
con cierta intencionalidad.

Acen mis, con la incorporaci—n de ni—0s y ni—as con necesidades especiales en las
aulas regulares se hace necesario utilizar la evaluaci—n diferenciada la cual consiste

en la aplicaci—n de procedimientos de evaluaci—n adecuados para atender a la
diversidad de alumnos existente en cualquier grupo.

Este tipo de evaluaci—n permite: Evaluar a ni—0s o j—venes con impedimentos o
limitaciones f'sicas 0 mentales temporales (fracturas, depresi—n, estrZs, estados
medicamentosos, etc.) y atender las necesidades de acuerdo con las adecuaciones
curriculares elaboradas para el efecto.

1. Eisner, 1998, Pg. 102
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Para los efectos de de este documento se hace necesario fundamentarse en el
contenido del Curriculum Nacional Base. Con este prop—sito a continuaci—n se
revisan los aspectos mfs importantes:

A. El nuevo curr’culum

Segeaen el documento OMarco General de la Transformaci—n CurricularO (2003: 17),
se concibe el curr'culum como:

El proyecto Educativo del Estado guatemalteco para el desarrollo integral
de la persona humana, de los pueblos guatemaltecos y de la naci—n
plural.®

El nuevo curr'culum se caracteriza por ser:

\

fFIexible Permite adaptaciones y concreciones, segoen los diferentes contextos
en donde se desarrolla.

Perfectible Puede corregirse, perfeccionarse, mejorarse de acuerdo con las
situaciones cambiantes del pa’s y del mundo, para responder a las
necesidades de la persona, sociedad, Pueblos y Naci—n.

Participativo Genera espacios para la participaci—n de todos los sectores sociales
y Pueblos del pa’s en la toma de decisiones en distintos —rdenes,
ya que por medio del diflogo se propicia el protagonismo personal,
y social, el liderazgo participativo y el logro de consensos.

Integral Se da en tres dimensiones: freas curriculares, proceso de ense—anza

\\ y proceso de aprendizaje. j

Se basa en principios de equidad, pertinencia, sostenibilidad, participaci—n vy
compromiso social y pluralismo, se organiza en competencias.

B. Competencias

El nuevo curr'culo estt organizado en competencias de frea, de grado o etapa y
de ejes para cada uno de los niveles de la estructura del sistema educativo. Segoen
el documento OEI Curr'culum Nacional BaseO (2005:15), una competencia es:

OLa capacidad o disposici—n que ha desarrollado una persona para
afrontar y dar soluci—n a problemas de la vida cotidiana y a generar
nuevos conocimientos.O
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Algunos la caracterizan c—mo el saber hacer, el hacer sabiendo y el saber por quZ
y para quZ se hace algo.

OSer competente, mts que poseer conocimientos, es saber utilizarlos
de manera adecuada y flexible en nuevas situacionesO.

Se fundamenta en la interacci—n de tres elementos contribuyentes: el individuo
(con habilidades, destrezas, tZcnicas, su conocimiento y sus objetivos), el frea de
conocimiento (Matemiticas, Comunicaci—n y Lenguaje, entre otras) y el contexto
(referido a la situaci—n real y problemttica, a las instituciones y a las funciones).

El nuevo curr'culo estf organizado en competencias de frea, de grado o etapay
de ejes para cada uno de los niveles del sistema educativo, las cuales se conciben

de la manera siguiente:

Clasificaci—n de las competencias en el nuevo curr'culum

/Competencias marco

Constituyen los grandes prop—sitos de la educaci—ny las m@
a lograr en la formaci—n de los guatemaltecos y guatemaltecas.

Reflejan los aprendizajes de contenidos (declarativos,
procedimentales y actitudinales) ligados a la realizaci—n g
desempe—o que los y las estudiantes deben manifestar y utilizar
de forma pertinente y flexible en todas las situaciones, al egresar
de los Niveles de Educaci—n Preprimario y Primario.

Tienen en cuenta los saberes de los Pueblos guatemaltecos y los
saberes universales.

Competencias de eje

Se—alan los aprendizajes de contenidos declarativos,
procedimentales y actitudinales ligados a desempe—os que articulan
el curr'culum con los grandes problemas, expectativas y
necesidades sociales, integrando las actividades escolares con
la vida cotidiana.

Contribuyen a definir la pertinencia de los aprendizajes.

Competencias de frea

Indican las capacidades, habilidades, destrezas y actitudes que
las y los estudiantes deben lograr en las distintas freas de las
ciencias, las artes y la tecnolog’a al finalizar el nivel.

Enfocan el desarrollo de aprendizajes de los tres tipos de contenidos
y los relacionan con lo sociocultural.

Competencias de grado o

tapa
\\e

Son realizaciones o desempe—os en el diario vivir del aula. Van
mis allf de la memorizaci—n o de la rutina. Se enfocan en el Osabe|
hacerO derivado de un mensaje significativo. /

Cada competencia de grado o etapa se acompa—a de sus indicadores de logro y

de los contenidos.
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C.

aE

Es importante que
los y las docentes,
losy las ni-as los
padresy madres de
familia, conozcan los
indicadores de logro
de las competencias
a alcanzar.
Fundamentalmente,
las y los docentes,
porque esos
indicadores
constituyen la gu’a
para seleccionary
dise-ar los
instrumentos de
evaluaci—n que
deberf aplicar a lo
largo del proceso
educativo de cada
estudiante.

Indicadores de logro

En el Curr'culum Nacional Base (2005: 16), se define como indicador de logro

OLos comportamientos manifiestos, evidencias, rasgos o conjunto de
rasgos observables del desempe—-o humano que, gracias a una
argumentaci—n te—rica bien fundamentada, permiten afirmar que aquello
previsto se ha alcanzadoO

Por ejemplo: para determinar si un ni-o est} enfermo, se buscan
ciertos s’ntomas, como fiebre, dolor de cabeza, tos, estornudos u
otros. Estos s’ntomas son los indicadores de la enfermedad que el
ni—o padece. De manera similar desde el punto de vista del aprendizaje,
los indicadores de logro nos dicen si el alumno o alumna ha alcanzado
una competencia dada.

D. Contenidos

En el Curr'’culum los contenidos son un medio para el desarrollo de las
competencias y se definen como:

OEel conjunto de saberes cient’ficos, tecnol—gicos y
culturales, que se constituyen en medios que promueven

el desarrollo integral de los y las estudiantes.O 2

En el nuevo curr'culum se clasifican los contenidos en: declarativos, procedimentales
y actitudinales:

Contenidos declarativos

Se definen como el saber quZE , esttn referidos a hechos, datos, conceptos y

principios. Si quisiZramos trabajar con las y los estudiantes sobre los Derechos
del Ni—o, algunos ejemplos de contenidos declarativos podr'an ser:

2. Curriculum Nacional Base, Primer Ciclo. P+g. 16
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Contenidos declarativos Ejemplos

ﬂiechos: Guatemala ratific— en 1990 la Declaraci—m
entendidos como sucesos O de los Derechos del Ni—o.
acontecimientos.

Conceptos: Derechos:
entendidos como nociones y estructuras Conjunto de prerrogativas inherentes a la
que pueden ser espec’ficos o generales. naturaleza de la persona, cuya realizaci—n

efectiva resulta indispensable para el
desarrollo integral del individuo que vive
en una sociedad jur'dicamente organizada.

Datos: El 20 de noviembre de 1959 fue aprobada

entendidos como informaciones. por la Asamblea General de las Naciones
Unidas la Declaraci—n de los Derechos del
Ni-o.

Principios: 1. Todos los seres humanos nacen libres

entendidos como fundamentos o bases. e iguales en dignidad y derechos.

2. Toda persona tiene los derechos y las
libertadas proclamados en la
Declaraci—n Universal de Derechos
Humanos, sin distinci—n alguna por
motivos de raza, color, sexo, idioma,
religi—n, opini—n pol’'tica o de otra
'ndole, origen nacional o social,
posici—n econ—mica, nacimiento o
cualquier otra condici—n.

3. Toda persona tiene derecho a la vida,

\\ a la libertad y la seguridad personaI.J

Contenidos procedimentales

Constituyen el saber c—mo hacer y el saber hacer, a la ejecuci—n de procedimientos,
estrategias y tZcnicas, entre otros. Por ejemplo para el mismo tema de los derechos
del ni—o y de la ni—a los contenidos podr’an ser:

e C—mo buscar informaci—n en la biblioteca sobre los derechos del ni—o y de la

ni—a.
Resoluci—n de problemas usando los derechos del ni-o y de la ni-a.
Observaci—n de situaciones del medio social donde no se respeten los derechos
del ni—o y de la ni-a.

e Elaboraci—n de informes sobre los derechos del ni-o y de la ni-a.
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Contenidos actitudinales

Hacen referencia al saber ser y se centran en los valores que se manifiestan por
medio de las actitudes. Siguiendo el mismo tema de los derechos el ni—o y de la
ni—a, algunos ejemplos de contenidos ser’an:

Respeto por las diferencias individuales de cada uno y una.
Cooperaci—n entre ni—0s y hi—as.

Solidaridad con los compa—eros y compa—eras.
Responsabilidad en todas las tareas para ni—0s y ni-as.
Equidad de gZnero en todas las actividades.

Valoraci—n de la familia.

Autoestima del ni—-o y la ni-a.

Identidad Ztnica y cultural.

Conocimiento de s’ mismo y si misma.
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Por evaluaci—n se entienJe :

OLa valoraci—n de los procesos de ense—anza y aprendizaje mediante el diflogo
entre los participantes del hecho educativo para determinar si los aprendizajes han
sido significativos y tienen sentido y valor funcional. Ademis lleva a la reflexi—n
el desarrollo de las competencias y los logros alcanzados.O

sobre

El nuevo curr’culum propone poner especial Znfasis a la funci—n formativa de la
evaluaci—n. Esto implica que, en el proceso de aprendizaje, la o el docente debe
hacer una verificaci—n permanente del avance en los logros de la y el alumno.
Esta verificaci—n permitirt reforzar los aspectos que se consideren necesarios para
el desarrollo de las competencias, tanto en el proceso de aprendizaje como el
proceso metodol—gico.

La evaluaci—n posee las siguientes caracter’sticas:

Caracter’sticas Descripci—n

en el nuevo curr'culum

| a evaluaci—n

Ayudar al crecimiento personal de los y las estudiantes por medio de la gu'a 'y
orientaci—n que se les proporciona dentro del proceso de aprendizaje.
Valorar el rendimiento de los y las estudiantes, en torno a sus progresos con respecto
a ellas y ellos mismos.

Detectar dificultades de aprendizaje.

Detectar, as’ mismo, los problemas en el proceso de ense—anza y en los
procedimientos pedag—agicos utilizados de cara a mejorar la calidad educativa.

La evaluaci—n es una herramienta que permite:

Continua Se realiza a lo largo del proceso de ense—anzay de
aprendizaje.
Integral Considera todos los aspectos del desarrollo y
crecimiento humano.
Sistemitica Se organiza de acuerdo a los grandes fines o
prop—sitos de la educaci—n articulfndose alrededor
\ de competencias. /

3. El nuevo curr'culum, su orientaci—n y aplicaci—n pfgina 51, 2005.
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Caracter’sticas Descripci—n

/Flexible Tiene en cuenta las diferencias individuales, los intereses,\

las necesidades educativas especiales de los y las
estudiantes, as’ como las condiciones colaterales del Centro
Escolar que afectan el proceso educativo.

Interpretativa Busca comprender el significado de los procesos y los

productos de los y las estudiantes.

Participativa Involucra a todos los sujetos del proceso educativo.

Formativa Permite reorientar los procesos educativos en forma
oportuna para mejorarlos continuamente.

- /

A. La evaluaci—n por el momento y la funci—n que cumple

Inicial Diagn—stica El o la docente determina cuales son las principales
fortalezas que sus estudiantes poseen al empezar
el ciclo escolar, un nuevo tema o una unidad.
Adecuar la planificaci—n a las necesidades del
grupo de estudiantes.

Durante todo el Formativa Determinar el avance de los y las estudiantes
proceso durante el proceso para establecer que han
aprendido y que les falta por aprender.

Hacer un alto en el camino y determinar los
procesos de reforzamiento que deben ser aplicados
para ayudar a los alumnos y las alumnas a alcanzar
la meta propuesta y para reorientar la metodolog’a
empleada por el docente.

Al final de una etapa Sumativa Hacer un recuento de las competencias alcanzadas
o del proceso por las y los estudiantes durane el grado o nivel.

B. Participantes en el proceso de evaluaci—n

Las y los estudiantes participan en la evaluaci—n de su proceso de aprendizaje.
En otras palabras, determinan concientemente quZ pueden y quZ no pueden
hacer, a esta forma se le llama autoevaluaci—n. Por otro lado, la evaluaci—n puede
ser llevada a cabo por los compa—eros y compa—eras de las y los estudiantes que
participan en el proceso de aprendizaje, en este caso unos evalcean el desempe—o
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de otros a la vez que reciben retroalimentaci—n sobre su propio desempe—o, esta
forma de evaluaci—n es conocida como coevaluaci—n. Por celtimo, cuando la evaluaci—n
la realizan los y las docentes, los padres y madres de familia u otros miembros de

la comunidad se le llama heteroevaluaci—n.

Lo mis importante es tener en cuenta que dentro de los aspectos que la evaluaci—n
debe considerar estfn: el compromiso personal, la cooperaci—n, el esfuerzo, el
sentido de responsabilidad, as’ como la calidad del trabajo realizado con respecto
al resultado esperado.

El siguiente grifico representa la ruta que el y la docente recorre junto a sus
estudiantes durante la evaluaci—n dentro del proceso de ense—anza aprendizaje.

El camlno de la

Permite al docente determinar: Permite al docente determinar: Permite al docente determinar:
El nivel de aprendizaje de las y QuZ han aprendido sus Las competencias que el

O los estudiantes. estudiantes alumno y la alumna alcanzaron
Los conocimientos previos de QuZ les falta por aprender durante el grado o nivel.
los y las estudiantes con C—mo van los procesos de
respecto a un tema dado. desarrollo de competencias.
Los resultados permiten Induce a hacer un alto en el Buen perfil de egreso del grado
adecuar la planificaci—n a las camino y determinar los o nivel y perfil de ingreso al
necesidades del grupo de procesos de reforzamiento que siguiente grado o nivel.
estudiantes. deben ser aplicados para

ayudar a los alumnos y
alumnas a alcanzar la meta

propuesta.
Durante este tramo del camino Durante esta parte del camino Durante esta parte del camino
se aplica la heteroevaluaci—n. se puede aplicar la se aplica la autoevaluaci—n 'y
autoevaluaci—n, heteroevaluaci—n.
heteroevaluaci—n y
\_ /) \ coevaluaci—n. AN )
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C. TZcnicas para evaluar

La evaluaci—n se lleva a cabo mediante la utilizaci—n de tZcnicas con sus respectivos

instrumentos o recursos que permiten verificar si las competencias han sido

alcanzadas segcen lo especifican los indicadores de logro propuestos.

Hay dos tipos de tZcnicas de evaluaci—n: de observaci—n y de desempe—o.

La de observaci—n utiliza los siguientes instrumentos para su aplicaci—n:
Listas de cotejo

Escalas de rango
Raebricas

—
Q

de desempe-o0 utiliza los siguientes recursos para su aplicaci—n:

La pregunta

Portafolio

Diario

Debate

Ensayo

Estudio de casos

Mapa conceptual
Proyecto

Soluci—n de problemas
Texto paralelo

Es importante recordar que las tZcnicas de observaci—n son auxiliares de las
tZcnicas de desempe-o0 y sirven para establecer su valoraci—n.

Para aplicar las tZcnicas de evaluaci—n se debe tomar en cuenta que:

e Deben ser objetivas, confiables y precisas. Para lograrlo requiere de instrumentos
bien estructurados.
La selecci—n de las tareas de evaluaci—n deben reflejar claramente lo ense—ando.
Los alumnos y las alumnas deben conocer y comprender los criterios de
evaluaci—n.

e Los alumnos y alumnas deben conocer claramente los requerimientos y las
formas aceptables de desempe—o.

e Los estudiantes deben estar concientes de que sus ejecuciones serin
comparadas con los requerimientos establecidos y con las de otros alumnos
y alumnas.

A continuaci—n se describen y ejemplifican en detalle cada uno de los instrumentos
y recursos que se utilizan para la evaluaci—n de manera sistemttica y ordenada.

Herramientas de evaluaci—n en el aula




Lista de cotejo

a. AQuZ es?

Consiste en una lista de indicadores de logro o de aspectos que conforman un
indicador de logro determinados y seleccionados por el y la docente, en conjunto
con los alumnos y las alumnas para establecer su presencia o ausencia en el
aprendizaje alcanzado por los y las estudiantes.

b. APara quZ se usa?

La lista de cotejo se usa para:

e Anotar el producto de observaciones en el aula de distinto tipo: productos
de los alumnos, actitudes, trabajo en equipo, entre otros.

e Verificar la presencia o ausencia de una serie de caracter’sticas o atributos.

c. AC—mo se elabora?

1. En una hoja anote en la parte superior los datos generales siguientes:

nombre de la escuela, grado, secci—n, nombre del maestro y fecha en que

se realiza la observaci—n, nombre de la actividad, competencia o competencias

gue evaluart.

Elabore un formato similar al del ejemplo que aparece en el inciso e.

3. Enla primera columna anote el apellido y nombre de los y las estudiantes
en orden alfabZtico.

4. En las siguientes columnas en la parte superior de cada una, anote los
indicadores de logro que va a evaluar o aspectos de un indicador.

5. Incluya en cada columna el juicio que permita la evaluaci—n de lo observado
gue puede ser si- no.

6. En la antepenceltima columna anote el total de los juicios marcados para

cada indicador o aspecto del indicador.

En la penceltima columna anote de Si el porcentaje que obtuvo.

En la celtima columna escriba los comentarios que considere pertinentes

N

© N

con respecto a la observaci—n sobre el desempe—o de los y las estudiantes
durante el proceso. (Opcional)

d. AC—mo se calcula la valoraci—n?
Para calcular la valoraci—n, el punteo obtenido por cada estudiante, divida el

total de si entre el total de aspectos y multipl’quelo por cien y eso le darf el
porcentaje.
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e. Ejemplo de formato de lista de cotejo

(1) Escuela Oficial Mixta OLa ProvidenciaO
Cuarto Grado Secci—n B

/Nombre del maestro: N
Fecha:
Nombre de la actividad:
Competencia:
2
(4)
Aspecto Aspecto Aspecto Aspecto (6)
3) 1 2 3 4 TOTAL 8)
Nombre del alumno/ @) Observaciones
alumna (5) % de
Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl
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Escala de Rango

a. AQuZ es?

Es un instrumento que permite registrar el grado, de acuerdo con una escala
determinada, en el cual un comportamiento, una habilidad o una actitud
determinada es desarrollada por el o la estudiante.

b. APara quZ se usa?

e Evaluar comportamientos, habilidades y actitudes durante el desarrollo del
proceso de aprendizaje.

Valorar los comportamientos previamente definidos.

Comparar caracter’sticas entre dos estudiantes.

Comparar los juicios de los observadores.

Observar si un o una estudiante ha alcanzado determinada competencia
indicando, ademis, el nivel alcanzado.

c. AC—mo se elabora el instrumento?

1. En una hoja anote en la parte superior los datos generales siguientes:
nombre de la escuela, grado, secci—n, nombre del maestro y fecha en que
se realiza la observaci—n, nombre de la actividad, competencia o competencias
que evaluart.
Elabore un formato similar al del ejemplo que aparece en el inciso e.
En la primera columna anote el apellido y nombre de los y las estudiantes
en orden alfabZtico.
4. Determine los aspectos que se pretenden evaluar y hacer una lista de ellos.
Escribirlos en el encabezado de cada columna.
5. Seleccione la escala que permita la evaluaci—n de lo observado y as’gnele
un ncemero, por ejemplo:
1 = Nunca 2 = Algunas veces 3 = Regularmente 4 = Siempre
Escribir la escala debajo de cada aspecto que serf evaluado.

wnN

o

En la penceltima columna anote el punteo que obtuvo cada estudiante.
En la celtima columna escriba los comentarios que considere pertinentes
con respecto a la observaci—n sobre el desempe—o de los y las estudiantes
durante el proceso. (Opcional)

~

d. AC—mo se calcula la valoraci—n?

1. Se multiplica el valor mfximo de la escala asignada para evaluar por el
ncemero de aspectos a observar. Esto darf la nota mixima.
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2. Se suma el total de valores obtenidos en cada uno de los aspectos o criterios.

3. La calificaci—n se calcula dividiendo el total obtenido, entre la nota miximay
multiplicando el resultado por 100.

(1) Escuela Oficial Mixta OLa ProvidenciaO
Cuarto Grado Secci—n B

/Nombre del maestro: \

Fecha:

Nombre de la actividad:

Competencia:

(5) Clave de laescala: 1 =Nunca 2 = Algunas veces 3 = Regularmente
4 = Siempre
(@)
(4)

Aspecto Aspecto Aspecto

®) 1 2 3

Nombre del alumno/
alumna (5) (6) @

1123|4123 |4|1|2|3|4 | Punteo Observaciones
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Reoebrica

a. AQuZ es?

Es una tabla que presenta en el eje vertical los criterios que se van a evaluar y
en el eje horizontal los rangos de calificaci—n a aplicar en cada criterio. Los
criterios representan lo que se espera que los alumnos hayan dominado.

b. APara quZ sirve?

La rcebrica sirve para tener una idea clara de lo que representa cada nivel en la
escala de calificaci—n. Por eso se describe el criterio en cada nivel. As’ mismo,
el alumno puede saber lo que ha alcanzado y le falta por desarrollar. Los rangos
deben representar los grados de logro, por medio de grados 0 ncemeros.

¢c. AC—mo se elabora el instrumento?

1. En una hoja anote en la parte superior los datos generales siguientes:
nombre de la escuela, grado, secci—n, nombre del maestro y fecha en que
se realiza la observaci—n, nombre de la actividad, competencia o competencias
que evaluart, nombre del estudiante.

2. Elabore un formato similar al del ejemplo que aparece en el inciso e.

3. Seleccione los aspectos que va a evaluar, por ejemplo para determinar si

un o una estudiante comprendi— el concepto de democracia usted puede

tomar en cuenta los aspectos siguientes:

e Explicaci—n

e Comprensi—n del concepto

e Identificaci—n de los elementos del concepto

e Ejemplificaci—n

Anotar los criterios seleccionados en la primera columna de la tabla.

Seleccionar el rango que permita la evaluaci—n, por ejemplo: respuesta

excelente, respuesta satisfactoria, respuesta moderadamente satisfactoria

ok

y respuesta deficiente y se le asigna valor a cada nivel, por ejemplo, de
1 a 4 puntos respectivamente.

6. Elaborar una lista de aspectos de lo que se espera en cada rango. Por
ejemplo, para una respuesta usted esperar’a:

Nivel 4: Respuesta excelente

Respuesta completa

Explicaciones claras del concepto

Identificaci—n de todos los elementos importantes
Inclusi—n de ejemplos e informaci—n complementaria
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Nivel 3: Respuesta satisfactoria
e Respuesta bastante completa
e Manifiesta comprensi—n del concepto
o Identifica bastantes elementos importantes
e Ofrece alguna informaci—n adicional

Nivel 2: Respuesta moderadamente satisfactoria

Respuesta refleja alguna confusi—n

Comprensi—n incompleta del concepto

Identifica algunos elementos importantes

Provee informaci—n incompleta relacionada con el tema

Nivel 1: Respuesta deficiente
e No logra demostrar que comprende el concepto
o No provee contestaci—n completa
e Omite elementos importantes
e Utiliza inadecuadamente los tZrminos
7. Deje indicado un espacio para anotar el punteo.
8. En la parte de debajo de la rcebrica asigne un frea para observaciones.

d. AC—mo se calcula la valoraci—n?

o Multiplicar el valor m¥ximo de la escala asignada para evaluar por el ncemero
de aspectos a observar. Esto dart la nota mixima.

e Sumar el total de valores obtenidos en cada uno de los aspectos o criterios.

e La calificaci—n se calcula dividiendo el total obtenido, entre la nota mfxima
y multiplicando el resultado por 100.

Herramientas de evaluaci—n en el aula




e. Ejemplo de

una rcebrica

(1) Escuela Oficial Mixta OLa Providencia®
Cuarto Grado Secci—n C

Fecha:

/Nombre del alumno/a:

-

Nombre de la actividad:

Competencia:

@

comprende el

(@) (5.6) Respuesta Respuesta Respuesta
Rango Respuesta moderadamente satisfactoria excelente
(3)Criterios deficiente satisfactoria 3 4
1 2
Explicaci—n No logra Respuesta refleja Respuesta Respuesta
demostrar que alguna confusi—n | bastante completa. completa

concepto.
Comprensi—n del No provee Comprensi—n Manifiesta Explicaciones claras
concepto contestaci—n incompleta del comprensi—n del del concepto.
completa. concepto concepto
Identificaci—n de | Omite elementos Identifica algunos | Identifica bastantes | |dentificaci—n de
los elementos del importantes. elementos elementos todos los
concepto importantes. importantes. elementos
importantes.
Ejemplificaci—n Utiliza Provee informaci—n|  Ofrece alguna Inclusi—n de
inadecuadamente incompleta informaci—n ejemplos e
los tZrminos. relacionada con el adicional. informaci—n
tema.

complementaria.

%

(7) Punteo obtenido:

(8) Observaciones:
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La pregunta

a. AQuZes?

Es una oraci—n interrogativa que sirve para obtener de los alumnos y las alumnas
informaci—n sobre conceptos, procedimientos, habilidades cognitivas,
sentimientos, experiencias, as’ como estimular el razonamiento del ni—o y la
ni—a y su expresi—n oral.

El tipo de pregunta refleja el nivel de procesamiento de la informaci—n que se
espera del alumno o alumna.

Hacer reflexionar al estudiante sobre los pasos AQuZ pasos sigui— para resolverlo?
gue sigui— para resolver una situaci—n o realizar AC—mo lo hizo?
algo.

Guiar al estudiante para que revise su AEstt seguro o segura de lo que hizo?
procedimiento. AHabr# otras soluciones?

Fomentar el razonamiento en los estudiantes. APor quZ dijo o escribi— esto?
AEs |—gico lo que afirma?

Permitir que busque diferentes soluciones a APor quZ lo hizo as'?
un mismo problema. AHa pensado en una soluci—n distinta?

Fomentar en el estudiante la capacidad de AQuZ suceder’a si en lugar de ese dato tomara
verificar lo que ha aprendido. otro?

AEn quZ momento puso en prictica el principio
que hemos estudiado?

Ayudar al estudiante a aplicar la misma | AQuZ hizo cuando compar—E?
estrategia a otras situaciones. AQuZ criterios utiliz— parakE?

Estimular la autoevaluaci—n. APor quZ raz—n se equivoc—?
APuede demostrar lo que hizo?

- /
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b. APara quZ se usa?

Desarrollar destrezas de pensamiento,

motivar la curiosidad y llevar a los y las estudiantes al anilisis,

fomentar la opini—n cr'tica acerca de un hecho, tema u objeto bajo estudio,
determinar fortalezas y debilidades en el proceso de aprendizaje y
reorientar el proceso de aprendizaje.

c. AC—mo se elabora?
1. Determine el tema a trabajar por los alumnos y alumnas.

2. Establezca la intenci—n de las preguntas: dirigir el proceso, requerir precisi—n
y exactitud, llevar hacia el razonamiento, orientar hacia estrategias alternativas,
comprobar hip—tesis o insistir en el proceso, motivar la generalizaci—n,
estimular la reflexi—n y controlar la impulsividad o abrir el pensamiento
divergente.

3. Elabore las preguntas y ordZnelas de menor a mayor dificultad.
4. Determine que instrumento utilizar} para evaluar el desempe—o de los y las

estudiantes al momento de responder las preguntas, puede ser lista de
cotejo, escala de rango o raebrica.

d. AC—mo se evaleea?

Se asignart un punteo con base en lo anotado en el instrumento de evaluaci—n,
puede ser una lista de cotejo, escala de rango o rcebrica.
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e. Ejemplo de preguntas

(1) Escuela Oficial Mixta OLa ProvidenciaO
Cuarto Grado Secci—n C

-

Nombre del docente:

Fecha:

(1) Nombre de la actividad:

Competencia:

-

/

Instrucciones: El o la docente evaluart como sus estudiantes resolvieron un problema
matemitico con datos de la vida cotidiana usando la tZcnica de la pregunta como un
recurso. Para ello elabor— una lista de preguntas que harf a cada estudiante que

presente su problema resuelto.

Hacer reflexionar al estudiante sobre los pasos
gue sigui— para resolver una situaci—n o realiza
algo.

AQuZ pasos sigui— para resolverlo?
AC—mo lo hizo?

Guiar al estudiante para que revise su
procedimiento.

AEstt seguro o segura de lo que hizo?
AHabrt otras soluciones?

Fomentar el razonamiento en los estudiantes.

APor quZ dijo o escribi— esto?
AEs l—gico lo que afirma?

Permitir que busque diferentes soluciones a
un mismo problema.

APor quZ lo hizo as'?
AHa pensado en una soluci—n distinta?

Fomentar en el estudiante la capacidad de
verificar lo que ha aprendido.

AQuZ suceder’a si en lugar de ese dato tomara
otro?

AEn quZ momento puso en prictica el principio
que hemos estudiado?

Ayudar al estudiante a aplicar la misma
estrategia a otras situaciones.

AQuZ hizo cuando compar—E?
AQuZ criterios utiliz— paraE?

Estimular la autoevaluaci—n.

APor quZ raz—n se equivoc—?
APuede demostrar lo que hizo?
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El portafolio

a. AQuZ es?

Es una colecci—n de trabajos y reflexiones de los y las estudiantes ordenados
de forma cronol—gica, en una carpeta o f—Ider, que recopila informaci—n para
monitorear el proceso de aprendizaje y que permite evaluar el progreso de los
alumnos y las alumnas.

b. APara quZ se usa?

El uso del portafolio facilita:
e La reflexi—n de los y las estudiantes acerca de su aprendizaje,
e la participaci—n de los alumnos y las alumnas en la selecci—n de los criterios
de evaluaci—n,
los espacios de autorreflexi—n,
observar el progreso de las producciones de los y las estudiantes durante
cierto tiempo.
fomentar la auto y la coevaluaci—n,
integrar varias freas del curr’culum en un solo temay
reflexionar sobre las estrategias pedag—gicas que usa el docente.

c. AC—mo se elabora?

La elaboraci—n de un portafolio es una responsabilidad compartida entre el y la
docente y los y las estudiantes, en donde cada uno tiene papeles claramente
definidos:

1. El docente debe establecer el prop—sito del portafolio:
e APara quZ freas lo utilizart?
e AQuZ espera que hagan los y las estudiantes?
e AQuZ clase de trabajos deben incluir los y las estudiantes?

e AC—mo deben organizar su trabajo los y las estudiantes?
2. El docente debe determinar los criterios que se tomarfn en cuenta para
valorar los trabajos y analizar si existe congruencia entre los criterios de
evaluaci—n y los prop—sitos establecidos para guiar el portafolio.
3. Los vy las estudiantes deben elaborar su portafolio utilizando el material que
tengan a su alcance: una carpeta, un f—lder, una caja, un morral, entre otros.
4. Losy las estudiantes deben archivar, durante los per’odos establecidos para
ello, en su portafolio los trabajos que el o la docente solicite junto con las
reflexiones a cada uno.
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Esta reflexi—n puede estar relacionada con los aspectos que realiz—
correctamente, los aspectos dZbiles de su trabajo o c—mo se sinti— al
realizarlo.

5. El o la docente determinart que instrumento utilizarf para evaluar el
desempe—o de los y las estudiantes al momento de responder las preguntas,
puede ser lista de cotejo, escala de rango o roebrica.

6. Cada cierto tiempo, previamente establecido, el docente se reunirt de forma
individual con cada estudiante para evaluar su portafolio y los avances
logrados. TambiZn promovert reuniones con padres y madres de familia
donde los y las estudiantes muestren su portafolio y ellos lo evalceen.

d. AC—mo se evaleea?

Se asignart un punteo con base en lo anotado en el instrumento de evaluaci—n.

e. Ejemplo de un portafolio
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Diario de clase

a. AQuZ es?

El diario es un registro individual donde cada estudiante plasma su experiencia
personal en las diferentes actividades que ha realizado a lo largo del ciclo escolar
0 durante determinados per’odos de tiempo y/ o actividades.

b. APara quZ se usa?

Se usa para:

e Registrar la experiencia personal de cada estudiante a lo largo del ciclo
escolar a travZs de dudas, comentarios y sugerencias de las actividades
realizadas y

e fomentar la autoevaluaci—n.

c. AC—mo se elabora?

1. Elola docente determinart quZ actividades incluirf el alumno o alumna
en su diario.

2. Cada vez que se incluya una nueva actividad en el diario el o la docente
explicart a los y las estudiantes cual serf la forma en que deben anotarla:

Escribir t'tulo de la actividad y la competencia que trabajaron,

poner fecha,

anotar las dudas que tengan al inicio de la actividad,

anotar lo que aprendieron al finalizar la actividad,

comentar que les gust— o que no les gust—  de la actividad y

dejar un espacio para los comentarios del docente.

3. Eloladocente debert leer los comentarios de los y las estudiantes y escribir
sus observaciones sobre el desempe—o de cada uno en la actividad.

4. Cada cierto tiempo el o la docente evaluarf el diario, usando cualquier
instrumento de las tZcnicas de observaci—n.

d. AC—mo se evalea?

Se asignart un punteo con base en lo anotado en el instrumento de las tZcnicas
de evaluaci—n.
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e. Ejemplo de un diario

Esta es una hoja tomada del diario de Mariela Rodr'guez, quien es estudiante
de segundo grado de una escuela del frea rural. Mariela junto con sus
compa—eras y compa—eros realiz— una actividad del rea de Medio Social, al
terminar la actividad su maestra le pidi— que hiciera sus anotaciones en el
diario.
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Debate

e

a. AQuZ es?

6.

Es una discusi—n que se organiza entre los y las estudiantes sobre determinado
tema con el prop—sito de analizarlo y llegar a ciertas conclusiones.

APara quZ se usa?

Se usa para:

e Profundizar sobre un tema,

e comprender mejor las causas y consecuencias de los hechos,

e desarrollar en las y los estudiantes destrezas de comunicaci—n, tales como:
escucha atenta, exposici—n oral precisa, argumentaci—n, investigaci—n,
capacidad de discernir y concluir, entre otros y

o fomentar el respeto hacia las diferencias individuales.

AC—mo lo puede elaborar?

Antes del debate:

1. Defina el prop—sito y el tema del debate basado en informaci—n de diferentes
fuentes.

2. Elabore los instrumentos que utilizarf para evaluar la participaci—n de sus
estudiantes en el debate.

3. Presente a los y las estudiantes el tema y ofrZzcales un tiempo para
investigarlo y adoptar un punto de vista acerca del mismo.

4. Sitrabaja por parejas: Ubique a las y los alumnos en parejas 'y asigne un
tema para que primero lo discutan juntos y juntas.

5. Si trabaja por equipos pida a un equipo que busque argumentos para
defender el contenido del tema y al otro equipo que busque argumentos
que reflejen opiniones contrarias.

6. Si se trabaja en parejas:
Durante el debate
e Pida a un alumno o alumna que argumente sobre el tema a discutir,
e permita que contincee su compa—ero o compa—era e
e invite al resto de lasy los estudiantes a escuchar con atenci—ny
tomar notas para poder debatir sobre el contenido.
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7. Sise trabaja en grupos:

e Indique a cada equipo que debe tratar de convencer al otro de lo positivo
de su postura con argumentos objetivos, ejemplos. Es importante que
dejen hablar a las otras y a los otros, que respeten los puntos de vista
contrarios y que enfoquen la actividad con mente abierta, para aceptar
cambiar de postura y

e gu’eladiscusi—n y observe cuidadosamente el comportamiento de los
alumnos y alumnas; anote, durante el proceso, los aspectos que le
hayan llamado la atenci—n.

Al finalizar el debate
8. Determine con los y las estudiantes cuales son las principales conclusiones
a las que llegaron en relaci—n al tema tratado.
d. AC—mo se evaloea?
Para evaluar el debate se asignart un punteo con base en lo anotado en el

instrumento de evaluaci—n.

e. Ejemplo de un debate

El docente Benito Lujfn de Segundo Primaria ha decidido realizar un debate sobre el
calendario maya y el calendario gregoriano, con el prop—sito de que sus estudiantes
conozcan mis del tema. Para ello realiz— el siguiente proceso:

1. Seleccion— el tema: Nuestros calendarios.

2. Inform— a sus estudiantes sobre el debate.

3. Dividi— a sus estudiantes en dos grupos y le asign— a cada uno
un calendario: maya o gregoriano.

4. Les di— dos semanas para que buscaran informaci—n sobre el
tema en diferentes medios: entrevistas, libros, Internet,
peri—dicos, enciclopedias, entre otros.

5. El d’a del debate el docente permiti— que cada grupo
expusiera sus puntos de vista, en relaci—n con las
caracter’sticas, diferencias, aplicaci—n de cada uno de los

calendarios, preguntara y opinara para poder convencer al
equipo contrario sobre el uso de su calendario.
6. Alterminar del debate cada grupo sac— sus
conclusiones y
las comparti— con los demis.
7. Durante el debate el docente evalu— la participaci—n
de cada uno de sus estudiantes con una escala de rango.
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a. AQuZ es?

El ensayo es una composici—n escrita que se escribe con lenguaje directo,
sencillo y coherente y que es el resultado de un proceso personal que implica
dise—ar, investigar, ejecutar y revisar el escrito. La extensi—n y complejidad de
un ensayo depende de varios factores entre ellos: la edad de los estudiantes,
el grado que cursan, el tema, las posibilidades para obtener informaci—n, entre
otros.

b. APara quZ sirve?

Sirve para:

Comunicar las ideas propias del autor de una manera sencilla, en forma
directa y libre. Se deben seguir las reglas de redacci—n para elaborarlo y
escribir las ideas para poder publicarlas con mayor facilidad, para tener
mayor ncemero de lectores y producir un efecto mis directo de la idea que
se quiere dar a conocer.

c. AC—mo se elabora?

El o la docente:

1.

2.

3.

4.

Proporciona a los y las estudiantes un tema que puede ser espec’fico o
general, dependiendo del prop—sito del ensayo,

define la tarea lo mis completa y especifica posible para que el y la estudiante
comprenda completamente lo que se espera que haga,
revisa constantemente los avances de los y las estudiantes y los orienta
para que realicen las correcciones necesarias y

elabora el instrumento de evaluaci—n del ensayo.

El alumno o la alumna:

=

ok w

Realiza un proceso de investigaci—n acerca del tema a tratar,
subraya y destaca las ideas principales. Esto ayudarf a fundamentar el
ensayo con textos o frases textuales de los autores consultados,
clasifica y ordena la informaci—n para comprenderla,

sintetiza la informaci—n,

define lo que van a escribir: reflexiones, cr'ticas, comentarios y propuestas
alolargoy al final del ensayo y

elabora varios borradores del ensayo hasta lograr la versi—n acabada con
apoyo del docente.
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d. AC—mo se evalcea?

Para evaluar el ensayo se asignarf un punteo en base a lo anotado en el
instrumento de evaluaci—n.

e. Ejemplo de un ensayo

Extracto de Ensayo sobre el El amor hacia mi patria
Elaborado por el estudiante Max Wever

Mi patria, mi pa’s; mfs que eso mi hogar, la tierra que me vio nacer, me verf crecer y don
perecerZ. Tierra que me ha dado todo, una raz—n porque vivir, algp en que cree

La oportunidad de trabajar y ayudar a que se desarrollen personas con las (Qje podrZ colab
para forjar un mejor ma—ana y salir adelante, devolviZndole a mi Guatemala, todo lo que
ha brindado.

Yo amo a mi patria por lo bello del quetzal, que lleva en el pecho la sangre dg cada guateme
dispuesto a morir por nuestra madre patria, para ponerla en alto sintiZndonos orgullosos
pertenecer a ella. Nuestra Guatemala es libre por siempre.

Por la Ceiba fuerte e indestructible como nuestro aftn de defenderla y mantenerla de p
nuestra Guatemala libre por siempre. Por la Monja Blanca y su pureza, dlgnidad y belle
como el sentimiento que lleva cada uno de nuestros corazones al escuchar ¢l nombre de ni
patria, AGuatemala!

Por mis antepasados que regaron su sangre y dieron sus vidas en estas tﬁijerras creyend
buscando la libertad, siendo nuestro deber manternerla y defepderla libre.

Por la gente de mi patria: gente honesta y amable, humilde y optimista, que en momen
tormentosos, mientras son marginados por su misma sociedad, se mantieneg a flote y se lev
d’a a d’'a, con esa mentalidad y aquel anhelo de superaci—n, en busca de una vida mejor.
digna de admiraci—n, con deseos de dejar en alto lo mejor de Guatemala

En cualquier lugar del mundo en que te encuentres a un paisano, vas a ercontrar a un a
y a un aliado. Alguien que en las buenas y en las malas te acompa-art pqr tu camino. E
ctlida y ocurrente, colaboradores y persistentes, con rebeld’a pero respopsabilidad en
actos, que disfruta dicha libertad otorgada por la sociedad. Gente humana. Inglividuos y patri

unidos por una fuerte cadena de amor hacia lo nuestro.

Amo a m’ patria y me enorgullezco de ella, por gente como Justo Rufino Barrios, que mi
en el campo de batalla peleando por un ideas. Por gente con garra y deseop de triunfar cc
Mateo Flores, ganador de la marat—n de Bost—n. Por lo m’stico y mgido de Miguel ¢
Asturias que puso en alto la Literatura Guatemalteca galardonado con el pjemio N—bel d
Literatura en 1967. Por el N—bel de la Paz y la lucha de Rigoberta Menchpe. Por JosZ N
Vidaurre y su OHistoria de un PepeO, por el sofisticado uso del humor y I3 iron’a de Aug
Monterroso y por la literatura honesta, caracter’stica de Mario Monteforte Tpledo. Por Pac
PZrez y su hermosa OLuna de Xelajon y por Carlos MZrida, gran pintor de rénombre intern
y sus sorprendentes mosaicoskE
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8. Estudio de casos

R
a. AQuZ es?

Consiste en el antlisis de una situaci—n real o de un contexto similar al de los
y las estudiantes, que les permita el antlisis, la discusi—n y la toma de decisiones
para resolver el problema planteado en el caso.

b. APara quZ sirve?

Sirve para:

e Acercar a las y los estudiantes a situaciones que pueden llegar a vivir y
permitirles resolver las situaciones bajo condiciones controladas por los
docentes y

e Dar Znfasis al proceso de razonamiento y beesqueda de soluci—n. Esto
permite encontrar los errores cometidos para poder enmendar.

c. AC—mo se elabora?

1. Eloladocente selecciona los casos que las y los estudiantes van a resolver
con base en la competencia que quiere desarrollar o a una situaci—n real
gue estZ sucediendo en el entorno escolar, familiar o comunitario.

2. El docente elabora la descripci—n del caso y las preguntas que orientartn
a los y las estudiantes para resolverlo.

3. El ola docente plantea a los y las estudiantes el caso y les sugiere algcen
procedimiento a seguir para resolverlo. Puede ser el siguiente:

Identificaci—n, selecci—n y planteamiento del problema.
Beesqueda de alternativas de soluci—n.

Comparaci—n y antlisis de las alternativas.

Planteamiento de suposiciones, de acuerdo con la —gica, la experiencia

y el sentido comecen, cuando hay evidencia suficiente y el docente

lo permita.

Toma de decisi—n y formulaci—n de las recomendaciones.
Justificaci—n de la opci—n seleccionada (basada en teor’a investigada).
Planteamiento de la forma de realizar la decisi—n.

4. Losy las estudiantes trabajan en grupo o individualmente el caso durante
un tiempo prudencial.
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5. Al terminar el o la docente permite a los y las estudiantes exponer sus
procedimientos y soluciones ante los demis.

6. Para los grados del Ciclo Il puede pedirse un informe escrito que incluya
los siguientes puntos:
e Antecedentes: descripci—n del contexto en que se desarrolla el caso
y las situaciones que se plantean,
planteamiento del problema,
soluci—n del problema seleccionado y
discusi—n personal, fundamentada en la teor'a revisada, comparaci—n
con la soluci—n planteada.

7. El docente evalcea el desempe—o de los estudiantes por medio de un
instrumento de evaluaci—n.
d. AC—mo se evaleea?
Para evaluar el estudio de casos se asignart un punteo con base en lo anotado

en el instrumento de evaluaci—n

e. Ejemplo de estudio de casos:

Nombre: Grado:  2do.

crea: Formaci—n Ciudadana Fecha:

Competencia: Asocia hechos hist—ricos de su comunidad con los del municipio, reconociendo a sus actores
principales y sus efectos en la vida actual y futura.

Actividad: La historia de la familia de Mirna

INSTRUCCIONES: Lee la siguiente historia y luego resuelve el ejercicio.

Mirna naci— en Morales, Izabal, hace 25 a—os. Cuando ten’a dos a—os sus familia emigr— a E| PetZn.
All' conoci— a los monos aulladores, pero sobre todo a muchos ni—-os y ni—as. Tuvo la oportunidad de
ir ala escuela y conocer compa—eritos y compa—eritas de diversas culturas presentes en el departamento:
Itzaes, Q'eqchis, K'iches, ladinos de la costa sur y unos gar’funas de Puerto Barrios.

Estos ni—0s y ni—as contaban las costumbres y tradiciones de estos pueblos y culturas. La familia de
Mirna tuvo que migrar nuevamente, con motivo de la guerra. Esta va al sur de MZxico. Aqu’ conoci—
ni—os y ni-as Ixiles, K'iches y ladinos de familias refugiadas. Los papis de Mirna trabajaron en una

finca en MZxico.

Ejercicio:
1. Identifica los problemas que Mirna tuvo que enfrentar al migrar.
2. Prop—n la forma de enfrentarlos de manera positiva.
3. Escoge la forma de enfrentar los problemas que creas sea la mfs adecuada para Mirna y explica
por quZ la elegiste.
4. Realiza un informe escrito con las siguientes secciones:
a. Antecedentes: quZ hechos me proporciona la historia
b.  Planteamiento del problema
c.  Soluci—n seleccionada
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9.| Mapa conceptual

R
a. AQuZ es?

Es una representaci—n en forma de diagrama de una cierta cantidad de
informaci—n. Permite representar una misma informaci—n de varias formas.
Puede ser elaborado en forma individual o en grupo.

Puede tener diferentes formas dependiendo del contenido y el objetivo de
elaboraci—n.

e El conocido como Oara—aO en donde se observa un concepto al centro y
otros
relacionados alrededor.

e Otra forma es el mapa lineal o secuencial, donde se muestra una serie de
pasos para lograr un objetivo.

e Lamiscomeen es la jerfrquica, en donde el concepto principal estt en la
parte superior y de ZI se desprenden las diferentes categor'as. (ver ejemplo)

b. APara quZ sirve?

Para los alumnos y alumnas: Aprender tZrminos o hechos, pricticas sobre el
uso de grificas, sintetizar e integrar informaci—n, tener una visi—n global con
la conexi—n entre los tZrminos y mejorar sus habilidades creativas y de memoria
a largo plazo.

Para los y las docentes: Evaluar la visi—n que tienen las y los estudiantes sobre
un tema. TambiZn pueden observar c—mo la o el alumno establece relaciones
y formas de organizar la informaci—n asociada con dicho conocimiento.

c. AC—mo se elabora?

1. Ordene la informaci—n (conceptos) de lo mts general a lo mts espec’fico,

N

escriba el concepto mts general, amplio o inclusivo arriba o al centro
(preferiblemente). Colocarlo dentro de una figura,
conecte los conceptos por medio de I'nea o flechas,
incluya la palabra o idea conectiva sobre las I'neas de uni—n,
incluya ejemplos,
recuerde que no hay respuestas correctas cenicas y
tome en cuenta los siguientes aspectos:
e Estfn expuestos los conceptos mts importantes,
e sSe establecen relaciones entre conceptos aceptables,

NoOgA®
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se jerarquizan los conceptos o el
se utilizan proposiciones y palabras conectivas apropiadas,
tiene un m’nimo de conceptos apropiado e

incluyen ejemplos pertinentes.

d. AC—mo se evalcea?

diagrama en forma |—gica,

Para evaluar el mapa conceptual se asigna un punteo con base en lo anotado
en el instrumento de evaluaci—n.

tronco
extremidades

pulmones

e. Ejemplo de Mapa Conceptual
Nombre: Grado: 2do.
¢rea: Medio Social y Natural Fecha:

Competencia: Describe las partes de su cuerpo.

Actividad: Elaboraci—n de mapa conceptual de las partes de su cuerpo.
Instrucciones:

Con las siguientes palabras, real

coraz—n

piernas

cerebro brazos
o'do boca

cuerpo humano

iza un mapa conceptual.
cabeza

ri—ones

Cuerpo Humjno
T

r

Extremidadgs

son

S

Cabeza

hay

[

piernas

brazos

cerebro

o'do

boca

3

Tronco

hay

ri—ones

coraz—j

pulmongs
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Q| Proyecto
\@

a. AQuZ es?

El proyecto es la planificaci—n y ejecuci—n de una tarea, investigaci—n o actividad,
en la cual las y los estudiantes son los planificadores, ejecutores y evaluadores
de todo el proceso.

ADe d—nde surgen los proyectos? Al reflexionar acerca de los intereses de las
alumnas y los alumnos, el o la docente se darf cuenta que a la escuela le
corresponde ampliar muchos de esos intereses y que la misma escuela tiene
intereses al igual que los tiene el o la docente. Esto indica que todas y todos
pueden unirse para desarrollar un proyecto de aula de manera de propiciar los
nuevos conocimientos en forma significativa. Esto hace necesario que se
establezcan nexos entre los conocimientos que ya poseen las y los alumnos
con las hip—tesis que sobre el tema puedan plantearse. Existen diferentes
tipo de proyectos:

1. Proyectos por freas

Permiten trabajar algunos contenidos de freas espec’ficas Por ejemplo, en
Matemiticas se puede trabajar el proyecto de la tienda escolar; en Comunicaci—n
y Lenguaje una mesa redonda sobre una obra literaria; en Medio Social y
Natural, un estudio sobre las plantas medicinales que se usan en la comunidad;
etc.

2. Proyectos por actividades
Propician actividades sociales y recreativas. Por ejemplo: construcci—n de

juguetes, elaboraci—n de objetos para uso domZstico, la vida en la comunidad,
higiene en la casa u otros de interZs.

3. Proyectos globales

Fusionan las diferentes freas. Generalmente son pocos, pero profundos.
Permiten organizar los conocimientos y relacionarlos y conceden especial valor
a las interrelaciones comunicativas entre las intenciones, los recursos y las
actividades planteadas.
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4. Proyectos sintZticos

Incluyen proyectos mifs amplios. Por ejemplo: representar un suceso hist—rico
o cultural (sobre todo, uno que requiera de un proceso de investigaci—n para
construir textos de obras), elaborar los vestidos de los personajes, montar la
escenograf’a, preparar el sonido, poner la obra en escena, etc.

5. Proyectos de acci—n

Se orientan a la realizaci—n de una acci—n espec’fica; es decir, los que llevan
un Znfasis en el Ohacer algoO. Por ejemplo: hacer un jard’n o construir la mesa
de arena. Estos probablemente son los proyectos que mits conocemos.

6. Proyectos de conocimiento

Se enfocan mits hacia contenidos de tipo declarativo o conceptual; por lo tanto,
hacen Znfasis en el tratamiento de la informaci—n, en el antlisis, en la comparaci—n
y en la s'ntesis. Aungue estos proyectos tambiZn incluyen acciones, su fortaleza
estt en la construcci—n.

b. APara quZ sirve?

Sirve para:

e Encontrar la soluci—n a problemas reales, dentro de un ambiente de trabajo
donde el o la docente funge solamente como facilitador (a) de los medios
y gu'a conceptual del aula 'y

e organizar el trabajo en forma interdisciplinaria.

c. AC—mo se puede elaborar?

1. Determine el prop—sito del proyecto enfoctndolo hacia el logro de las
competencias mis importantes del curso,

2. seleccione proyectos que motiven a los y las estudiantes; que presenten
una comprensi—n cognitiva compleja, aplicable a otros problemas,

3. establezca los criterios adecuados para evaluar el proyecto,
4. establezca claramente las condiciones para la realizaci—n, incluyendo el
tiempo necesario,
5. dise—e el proyecto. Puede contar con los siguientes pasos:
e (Qenere preguntas de investigaci—n,
e plantee hip—tesis,
e planifique el tema utilizando distintas fuentes de informaci—n,
e organice la informaci—n obtenida, intercambie puntos de vista y
llegue a conclusiones y
e presente lo aprendido por diferentes medios.
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6. prepare una descripci—n escrita que debe incluir el prop—sito, los materiales
y recursos necesarios, las instrucciones y los criterios de evaluaci—n y
7. comunique los resultados de la evaluaci—n para su antlisis y discusi—n.

AC—mo se evaloea?
Para evaluar un proyecto deben elaborarse diferentes instrumentos que permitan

determinar si esttn siendo alcanzadas las competencias propuestas. Se sugiere
elaborar una autoevaluaci—n, una coevaluaci—n y una heteroevaluaci—n.

Ejemplo de Proyecto

¢rea de Medio Social y Natural

Proyecto OLos Animales y sus HibitatsO
Grado: Tercer grado

Descripci—n General:

Con este proyecto se busca que las y los estudiantes aprendan acerca de distintos tipos
de vertebrados y su hibitat y que presenten sus hallazgos a sus compa—eros y compa—eras,
padres y madres de familia y demis personas interesadas.

Se sugiere orientar a las y los estudiantes hacia la exploraci—n de los diferentes ecosistemas,
debe hacerse Znfasis en la fauna que los habita. Es necesario resaltar la importancia de
consultar diferentes tipos de materiales informativos como revistas, enciclopedias e incluso
en sitios de Internet relacionados con el tema y otros medios electr—nicos de informaci—n.
El resultado final requiere que los y las estudiantes integren los datos obtenidos a manera
de elaborar un modelo del ecosistema de alguno de los animales objeto de estudio.
Finalmente deben escribir un trabajo que sirva para presentar el proyecto y el modelo
escogido por cada uno(a)

Competencias a

Contenidos
desarrollar

Indicadores de logro

/I\/Iedio Social y Natural

relaciones de

en actividades para su
rescate.

\

Explica la importancia 'y

interdependencia entre los
factores bi—ticos y abi—ticos e
del ecosistema, participando

Describe fen—menos
naturales: clima,
temperatura, entre
otros.

Relaciona el desarrollo
de la vida con los
recursos naturales de
su comunidad, agua,
bosque, suelo, aire.

Ecosistemas. Factores\
bi—ticos: ser humano,
animales y plantas.
Factores abi—ticos: luz,
temperatura, lluvia,
minerales, suelo, clima,
entre otros.
Componentes y
procesos
fundamentales.
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Indicadores de logro

Contenidos

Competencias a !
desarrollar :
4 N
Comunicaci—ny Lenguaje, ' e
L-1 }
Utiliza estrategias de lectura
para asimilar informaci—n,
ampliar conocimientosy ' e
como recreaci—n.
e

Participa en acciones
para conservar el
equilibrio ecol—gico en
Su entorno.

Relaciona imagen,
texto y sensaciones en
la exploraci—n de
materiales de lectura.

Predice lo que puede
incluir la lectura
tomando como base
las ilustraciones y el
t'tulo.

Confirma sus
predicciones despuZs
de la lectura.

Incidencia de los \
animales y plantas en
el medio ambiente:
productores,
consumidores y
descomponedores.
Identificaci—n de los
principales cambios
que ocurren en un
ecosistema.
Identificaci—n de las
relaciones alimenticias
y energZticas en un
ecosistema.
Identificaci—n de
animales y plantas
cetiles y da—inos para los
seres humanos.
Identificaci—n de las
relaciones entre los
diferentes seres en un
ecosistema.

Manejo responsable de
los recursos naturales.

Repetici—n de
adivinanzas,
trabalenguas, rimas,
refranes, dichos
populares.
Comprensi—n lectora:
Relaci—n entre imagen,
texto y sensaciones en
materiales de lectura.
Predicci—n de lo que
puede incluir la lectura
tomando como base
las ilustraciones, el
t'tulo, el conocimiento
del tema, las
experiencias previas,
entre otros. /
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Pasos para realizar el proyecto ‘)

a. Oriente a las y los alumnos para que la investigaci—n, la actividad en el aula, en la casa
y los productos esperados se desarrollen y tengan relaci—n con los temas siguientes:
e Determine el tiempo que debe utilizarse en la completaci—n de cada etapa

o tarea,

e propicie el acceso de los y las estudiantes a diferentes documentos de
lectura e informaci—n relacionados con el tema,

e planee espacios para instancias de lectura recreativa, que aprendan y
repitan adivinanzas, trabalenguas, rimas, refranes, dichos populares
relacionados con el tema,

e como resultado de la investigaci—n, verifique el grado de relaci—n entre
imagen, texto y sensaciones derivados de los materiales de lectura,
relacionados con el temay

e oriente alosy las estudiantes hacia la predicci—n de lo que puede incluir
una lectura tomando como base las ilustraciones, el t'tulo, el conocimiento
del tema, las experiencias previas, entre otros.

b. Esta es otra excelente oportunidad para determinar, haciendo un ejercicio de
heteroevaluaci—n, el nivel de comprensi—n del material escrito y de las instrucciones
recibidas. Nuevamente, se sugiere enfocar el desempe—o personal y construir el
instrumento con los criterios que el o la docente consideren pertinentes. Puede utilizarse
la Lista de Cotejo No. 2.

c. Oriente a los y las estudiantes a que descubran patrones existentes en la naturaleza.
P’dales que los relacionen con la investigaci—n, que ejemplifiquen patrones de acuerdo
al tema objeto de estudio, considerando la posici—n secuencias de personas, animales,
figuras geomZtricas que representan animales presentes en el entorno natural y
elementos de su entorno cultural.

d. Invite a las y los estudiantes a definir la forma c—mo presentarfn el modelo que
represente lo investigado y el informe del trabajo realizado. Nuevamente, se considera
clave insistir en los pasos que deben darse para planificar cuidadosamente el resultado
del proyecto. Conviene insistir en que se concentren en el esbozo de un modelo de
ecosistema el que habita el animal seleccionado y por tanto el htbitat en el que se
desenvuelve.

e. SugiZrales que elaboren una gu’a de preguntas y que las respondan incluyendo la
informaci—n bisica acerca del animal que les toc— investigar, as’ como de su hibitat.
Este ejercicio le servirf para determinar el alcance y profundidad de los conocimientos
que el grupo logr— adquirir.

f.  En esta oportunidad, la elaboraci—n de la lista de preguntas podr’a ir acompa—ada de

la Lista de Cotejo No. 3 en la que se incluye la coevaluaci—n de lo actuado por los
miembros del grupo. Los criterios a coevaluar, nuevamente, quedan a discreci—n del
o de la docente.

g. Una actividad de cierre interesante ser’a la posibilidad de montar una exhibici—n con
todos los modelos elaborados como resultado del Proyecto. A esta actividad podr'an
invitarse a los demis grados de la escuela, a padres y madres de familia y a otras
personas de la comunidad que se consideren convenientes. Elaborar la Lista de Cotejo
No. 4 con criterios que los visitantes deben anotar como presentes o no, dar'a margen
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para otra instancia de Heteroevaluaci—n y se sumar’a a la informaci—n pertinente con
respecto al avance en el desarrollo de las competencias.

h. El registro de los criterios observados en las diferentes instancias puede hacerse
volcando lo anotado en las diferentes listas de cotejo en una Escala de Rango o en una
Raebrica cuyos elementos constitutivos quedartn a criterio del o de la docente. Esto
servirf de base para informar a padres y madres de familia con respecto al avance de
sus hijos e hijas.

(Tomado y adaptado de la idea original del libroOConnecting Curriculum and TechnologyO de la
Olnternational Society for Technology in EduationO, ISTE (www. Iste.org), de Estados Unidos y desarrollada
por: Elley R, K—pez, Especialista en Introducci—n Tecnol—gica, escuela Primaria Wakeland, Florida USA.

1/ Resoluci—n de problemas

a. AQuZ es?
Es una actividad de desarrollo del pensamiento que consiste en proporcionar
una respuesta o producir un producto a partir de un objeto o unas situaciones
que presenta un desaf'o o situaci—n a resolver.

b. APara quZ sirve?

e Permite enfrentar problemas en los que el objeto, situaci—n o clase no se
han experimentado con anterioridad en clase o en la vida diaria,

e propicia la boesqueda de soluciones o productos que exigen la aplicaci—n
de una combinaci—n de reglas o de principios, aprendidos o0 no con
anterioridad y

e permite la aplicaci—n de conocimientos anteriores para generar un producto

O respuesta completamente nuevos.

c. AC—mo se elabora el instrumento?
Se identifican cinco habilidades importantes en la soluci—n de problemas:

a. ldentificaci—n del problema: descubrir, determinar y delimitar el problema
aresolver,
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b. definici—n y representaci—n del problema con precisi—n: implica el anflisis de
un problema desde diferentes puntos de vista, lo que permite ofrecer diferentes
soluciones a un mismo problema,

c. exploraci—n de posibles estrategias: implica la consideraci—n de diferentes
posibilidades; por ejemplo, descomponer un problema complejo en problemas
gque sean mis ficiles de manejar; trabajar un problema partiendo del final;
usar mnemotecnias para recordar informaci—n; presentar diferentes alternativas
de soluci—n; buscar inconsistencias en los argumentos propuestos,

d. puesta en marcha de las estrategias planteadas: aplicaci—n de las estrategias
propuestas en el paso anterior para resolver el problema y

e. observaci—n de los efectos de la(s) estrategias utilizadas: Se trata de poner
atenci—n a las consecuencias o efectos favorables o desfavorables que produjo
la estrategia usada para solucionar el problema.

d. AC—mo se evalcea?

Para evaluar la resoluci—n de problemas, se asignhart un punteo con base en lo
anotado en el instrumento de evaluaci—n.

e. Ejemplo de resoluci—n de problema

Instrucciones: ]
1 Lee el siguiente problema,

2. piensa en varias estrategias para resolverlo,

3. escoge una estrategia,

4 aplica la estrategia para resolver el problema y

5 decide si la estrategia te sirvi— o debes escoger otra.

El vendedor de naranjas:

Un vendedor ambulante se propuso vender una cesta de 115 naranjas a raz—n de 10
monedas cada 5 naranjas. En el momento de la venta cambi— de opini—n e hizo un
mont—n con las 58 naranjas mis grandes y otro con las 57 m¥s peque-as. Las grandes
las vendi— a 5 monedas cada 2 naranjas y las peque—as a 5 monedas cada 3 naranjas.
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AEra esto lo mismo que la intenci—n primera?

AQuZ estrategias puedo usar?

Selecciono una estrategia:

La aplico:

APude resolver el problema usando esa estrategia?

ADebo buscar otra estrategia?

a. AQuZ es?

e Es un material elaborado por el estudiante con base en su experiencia de
aprendizaje,
se elabora en la medida que se avanza en el estudio de los temas y
se construye con reflexiones personales, hojas de trabajo, lecturas,
evaluaciones, materiales adicionales a los que el maestro proporciona, y
todo aquello que el alumno quiera agregar a toda su evidencia de trabajo
personal.

b. APara quZ sirve?

Sirve para propiciar:

e La participaci—n en la lectura de la asignatura que se trata,

e laconstrucci—n de conocimientos (expresi—n, reelaboraci—n de informaci—n,
experimentaci—n, aplicaci—n, etc.),

e la expresi—n de la experiencia educativa a travZs de un producto propio
(elaborado con flexibilidad y creatividad) y

e la apropiaci—n del proceso de aprendizaje (darle sentido a lo que se
aprende).

Herramientas de evaluaci—n en el aula




c. AC—mo se elabora el instrumento?

Para construir el texto paralelo debe seleccionarse un archivo, cartapacio, carpeta
u otra forma creativa donde colocarlo e incluir las siguientes secciones.

1. Hoja de vida del autor del texto paralelo

2. éndice, resumen del contenido, conclusiones y recomendaciones

3. Aspectos interesantes de la experiencia personal, relacionados con los
temas de estudio

4. Reflexiones de sus metas de ense—anza -aprendizaje, principios o filosof'a
personal

5. Ejercicios, tZcnicas y metodolog’a sugerida para los diferentes momentos

del desarrollo del aprendizaje

Glosario personal

7. Los productos personales o grupales obtenidos en su experiencia de
aprendizaje

8. Propuestas para mejorar aspectos de ense—anza aprendizaje

9. Aportes personales comentarios, opiniones, reflexiones, etc.

10. llustraciones adecuadas a los temas del texto

11. Diagramas, fotos, dibujos, recortes, noticias, etc. con su respectivo comentario,
relacionado con el tema

12. Propuestas de aplicaci—n en la prictica del aula, la escuela o la comunidad

o
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D. Pruebas objetivas

1. AQuZ son las pruebas objetivas?

Se conciben las pruebas objetivas como: "Instrumentos tZcnicamente construidos
que permiten a un sujeto, en una situaci—n definida (ante determinados reactivos
0 'tems), evidenciar la posesi—n de determinados conocimientos, habilidades,
destrezas, nivel de logros, actitudes, caracter’sticas de personalidad, etc.

2. APara quZ sirven?

En un curr’culum organizado en competencias en la evaluaci—n de proceso no
significa que se dejen de realizar este tipo de pruebas. Sin embargo, Zstas
deben evaluar la aplicaci—n del conocimiento.

Los conocimientos bifsicos actuales, aunque requieran cierto grado de
memorizaci—n, son de otro carfcter, mis integradores, de conocimientos
contextualizados, no de datos aislados.

Es importante indicar que las pruebas objetivas deben enfocarse en:
oE Hacer Znfasis en conocimientos conceptuales de mayor nivel cognoscitivo,
evaluar la comprensi—n integradora,

informaci—n contextualizada significativamente,

capacidad de hacer discernimientos y juicios de valor,

competencias personales, sociales, actitudes, intereses, valores y
competencias procedimentales.

3. Caracter’'sticas que deben tener las pruebas objetivas

a. Objetividad:
Es la eliminaci—n del juicio personal para que no influya en el resultado de la
evaluaci—n.

b. Validez:

Se refiere a lograr el prop—sito de la evaluaci—n. Una prueba es vilida cuando
mide lo que tiene que medir. Para aumentar la validez de una prueba se
recomienda formular claramente las instrucciones, usar un vocabulario adecuado,
evaluar lo que se ha desarrollado en clase y dar el tiempo suficiente para
resolver la prueba
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c. Confiabilidad:

Es el grado de exactitud con que un instrumento mide los que en verdad mide.
Esto se verifica cuando los resultados en sucesivas aplicaciones de una prueba,
con poco tiempo de diferencia, son similares.

d. Adecuada construcci—n:

Se refiere a que los enunciados de la prueba sean claros en lo que se solicita,
gue los distractores sean adecuados, que proporcione suficiente espacio para
gue los alumnos desarrollen sus respuestas, que todas las opciones queden
en la misma pigina, entre otras observaciones.

4. Las pruebas objetivas pueden ser de los tipos siguientes:

Evocaci—n simple

Pruebas de respuesta con alternativas
Pruebas de pareamiento
Identificaci—n con grifica
Ordenamiento en sucesi—n
Selecci—n meceltiple

En la tabla resumen se describen y ejemplifican cada una de las pruebas objetivas
mencionadas.

Recuerden, las pruebas objetivas siguen siendo
cetiles en la evaluaci—n de los estud|antes. Sin
embargo no deben emplearse para gvaluar
memoria sino para evaluar la aplicaci—) de lo que
las y los estudiantes han aprendido.
Deben dejar de evaluar el OqueO, par% enfocarse

en el Opara quZO y Oel por quZO.
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Aplicaci—n de la evaluaci—n
en el proceso de aprendiza,-

En la prictica pedag—qgica, es importante que la o el docente prevea las acciones
que realizart con las y los estudiantes de manera que le sirva de gu’a en su trabajo.
Esto con el prop—sito de facilitar el aprendizaje significativo y establecer el nivel
logro a ser alcanzado en el desarrollo de las competencias.

Puede hacer uso de diversos formatos y modalidades de planificaci—n, tales como:

Unidades (de diferentes tipos).
Bloques de Aprendizaje Integrado.
Proyectos u otros que sean de su dominio.

Es importante no perder de vista que la tarea docente debe ser congruente con
lo que establece el nuevo curr'culum, de ah’ la importancia de tener en cuenta los
aspectos sugeridos en el ejemplo de Unidad Temztica que se presenta a continuaci—n,
cuyo procedimiento puede utilizarse para los otras modalidades.

A. Planificaci—n de una unidad temitica:

Para la planificaci—n de una unidad temZtica, es importante que las y los docentes
tengan en cuenta los pasos siguientes:

1) Selecci—n del tema,

2) selecci—n de las competencias a lograr,

3) selecci—n de indicadores de logro,

4) determinaci—n del procedimiento a seguir: actividades, contenidos, recursos

y
5) definir la forma de evaluaci—n

1. Selecci—n del tema:

e Es necesario seleccionar un tema, para desarrollar la Unidad Tem#tica.

e Eltema puede ser seleccionado de entre las experiencias cotidianas de la
comunidad y de la vida de los y las estudiantes.

e El tema debe ser lo suficientemente amplio para que permita integrar
competencias de las diferentes treas del curr’culum establecidas en la
dosificaci—n para el per’odo respectivo.
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e El tema seleccionado generart el nombre de la unidad, es importante que
tambiZn el tema sea de carfcter general e inclusivo.

e Es importante que se incluyan solamente aquellas c¢reas del Curr'culum que
se interrelacionen significativamente segcen el tema seleccionado.

A continuaci—n se presentan algunos ejemplos de temas:

e Paralos grados del Ciclo | (primero, segundo y tercero):

Una unidad acerca de OYoO resultar'a muy espec’fica y limitada.
Temas relacionados como OMis amigos y yoO, o OEI mundo que me rodeaO
proporcionar’an, probablemente mayores oportunidades de aprendizaje.

e Paralos grados del Ciclo Il (cuarto, quinto y sexto):

Una unidad acerca de OLos elementos de la Civilizaci—nO podr'a ser cetil para
el estudio de muchas civilizaciones antiguas y recientes. Se presta para
llegar a generalizar sobre todas las civilizaciones utilizando el tiempo de
manera mis efectiva que si se preparara un plan para propiciar el estudio
de los griegos antiguos u otras civilizaciones modernas.

2. Decida sobre lo que desea que los y las estudiantes aprendan

Antes que nada, es importante que la o el docente tenga identificado el tema
para la unidad temitica. Luego de decidir sobre el tema para la Unidad Temttica,
es necesario dedicar tiempo para formular las ideas mts importantes de forma
integrada o generalizaciones de aprendizaje, para cada una de las freas
curriculares. (VZase Cuadro No. 1)

A continuaci—n se le presentan algunos ejemplos de generalizaciones para
cada frea curricular, para la planificaci—n de la Unidad Tem#tica denominada

OEI Mundo que me rodeaO para primer grado primaria.
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Cuadro No. 1 Generalizaciones de aprendizaje para cada frea curricular

para la unidad

OEl mundo que me rodeaO

¢rea Curricular

Descripci—n o Ejemplo de generalizaciones de
aprendizaje (ideas mis importantes de aprendizaje
en forma integrada)

/ Matemitica

Establecer relaciones en el mundo que nos rodea implica\
la identificaci—n de elementos en el espacio circundante
gue se relacionan entre s’ indicando la posici—n de unos
con respecto a los otros.

Comunicaci—n y Lenguaje - L1

La escucha activa significa que el ser humano responde
propositivamente ante los mensajes recibidos utilizando
diversos medios para comunicar con seguridad sus
sentimientos, pensamientos y emociones.

Medio Social y Natural

En el establecimiento de relaciones con el medio
circundante, el ser humano identifica los fen—menos
naturales presentes en su cotidianidad.

Expresi—n Art’stica

Para expresarse art’sticamente, el ser humano necesita
identificar los diferentes materiales disponibles en su
medio inmediato.

Formaci—n Ciudadana

.

El establecimiento de relaciones con el medio circundante
requiere del autoconocimiento, amor y respeto por uno
mismo y por los demis

/

3. Seleccione las competencias a lograr

Al estar seguro o segura de haber cumplido con los pasos anteriores, podrt
seleccionar las competencias a lograr. Esto le permitirt especificar lo que se
desea que aprendan las y los estudiantes.

Consulte el Curr'culum Nacional Base y seleccione las competencias de las
diferentes freas curriculares. Las competencias que seleccione le permitirtn
condicionar las situaciones que faciliten el desarrollo de aprendizajes significativos.

Para seleccionar las competencias puede recurrir a encontrar respuestas a la

pregunta siguiente:
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OAQuZ aprendizajes deseo que mis estudiantes desarrollen
durante esta Unidad Temitica?0O

Escriba las competencias en el Plan para la Unidad Temitica a desarrollar.
(VZase Cuadro No. 3)

4. Seleccione los Indicadores de Logro

Para llevar a cabo la selecci—n de indicadores de logro se le sugiere proceder
de la manera siguiente:

e Identificar las competencias que espera que las y los alumnos desarrollen
y

e puntualizar los indicadores de logro que le irtn marcando el avance de los
y las estudiantes en el desarrollo de las competencias establecidas en la
Unidad Tem#tica.

Consulte, nuevamente, el Curr’culum Nacional Base para decidir lo que espera
que las y los estudiantes demuestren como resultado de su aprendizaje y los
contenidos a desarrollar.

Las competencias e indicadores de logro que la o el docente seleccione de
esta manera, mis la dosificaci—n de contenidos, determinartn con mayor
precisi—n el tipo de actividades que debe seleccionar para propiciar los
aprendizajes programados. (VZase Cuadro No 3)

Es importante, tambiZn, agregar mis actividades que representen un reto
intelectual para los y las estudiantes. Una vez que ha dise—ado las actividades
de aprendizaje, piense en actividades que desarrollen creatividad, independencia
en la toma de decisiones y que motiven a los y las estudiantes que utilizan
menos tiempo para realizar sus tareas o para aquellos que necesitan de
incentivos especiales. La diferencia es que algunos (as) estudiantes pueden
necesitar de la asistencia de la o del docente para comprender los conceptos
bisicos antes de progresar a actividades mts complicadas. Ademis, debe
incorporar las actividades que sean necesarias para la ejecuci—n de la evaluaci—n
del proceso que se estt desarrollando.

5. Determine el procedimiento a seguir

a. Seleccione cuidadosamente las actividades que incluirt en la Unidad
Temttica,

b. organ’celo como un procedimiento a ser desarrollado por medio de diferentes
actividades que van de lo simple a lo complejo; es decir actividades que
desarrollan destrezas de pensamiento del nivel literal o simple y otras que
desarrollan destrezas de pensamiento de mis alto nivel o complejo,
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Cuadro No. 2 - Unidad Temitica: OEI Mundo que me rodeaO

Actividades que desarrollan

Actividades que
se recomiendan

recibidos
utilizando diversos
medios para
comunicar con
seguridad sus
sentimientos,
pensamientos y
emociones.

Responder con
gestos y
movimientos
corporales ante
mensajes recibidos.

Utilizar gestos y
movimientos
corporales para
expresar sus ideas,
sentimientos y
sensaciones.

crea _ Destrezas de Destrezas de en las
Generalidades Pensamiento de Pensamiento de Orientaciones
Alto Nivel Alto Nivel para el
Desarrollo
\ Curricular /
/Matemitica Establecer Identificar Elaborar figuras Actividad No. 1,\
relaciones en el elementos del geomZtricas ptg. 37
mundo que nos entorno, figuras utilizando diferentes
rodea implica la geomZtricas materiales.
identificaci—n de | (cuadrado, trifngulo,
elementos en el recttngulo, entre Identificar patrones | Actividad No. 2,
espacio otras). resultantes de la ptg. 38
circundante que posici—n de las
se relacionan Establecer la figuras geomZtricas
entre s’ indicando | ubicaci—n de esos | identificadas y de la
la posici—n de elementos relaci—n que se
unos con especificando su establece entre
respecto a los relaci—n con los ellas.
otros. demis: adelante,
atrfs, derecha, Asociar las figuras | Otras
izquierda, abajo, geomZtricas
arriba, entre otros. | identificadas con
utensilios y objetos
utilizados en las
actividades
cotidianas.
Comuni- La escucha activa | Ejecutar acciones Responder con Actividad No. 1,
caci—n y significa que el ser | segeen instrucciones| cortes’ay expresar | ptg. 16
telnguaje ) humano responde | que le son con claridad las
propositivamente | comunicadas en ideas que le provoca
ante los mensajes | forma oral. el mensaje que

escucha.

Utilizar el
vocabulario
adecuado segcen el
mensaje que

escucha, la ocasi—n

y la persona que lo
emite.

Actividad No. 5,
ptg. 18

Actividad No. 2,
ptg. 24

Otras

/
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Actividades que desarrollan

Actividades que
se recomiendan

crea _ Destrezas de Destrezas de en las
Generalidades Pensamiento de Pensamiento de Orientaciones
Alto Nivel Alto Nivel para el
Desarrollo
\ Curricular /
/ Medio En el Describir las Describir la relaci—n Actividad No. 1,\
Social y establecimiento caracter’sticas existente entre los | pfg. 51
Natural de relaciones con | f'sicas del entorno. | fen—menos
el medio naturales y los
circundante, el ser | Entrevistar a sus fen—menos sociales| Actividad No. 1,
humano identifica | padres y madres presentes en su ptg. 54
los fen—menos para recolectar comunidad.
naturales informaci—n con
presentes en su respecto a Encontrar la relaci—n Actividad No. 4,
cotidianidad. fen—menos entre las ptg. 129
naturales o sociales | caracter’sticas
presentes en la f'sicas del entorno y | Otras
comunidad. las costumbres y
ocupaciones de los
habitantes de su
comunidad o regi—n.
Expresi—n | Paraexpresarse | Representar Elaborar una Actividad No. 1,
Art'stica art’sticamente, el | elementos del colecci—n de p¥g. 69
ser humano entorno utilizando materiales propios
necesita identificar | diferentes del entorno Actividad No. 2,
los diferentes materiales. clasifictndolos de | pfg. 70
materiales acuerdo con
disponibles en su diferentes criterios | Otras
medio inmediato. y explicando el por
quZ de esa
clasificaci—n.
Formaci—n | El establecimiento | Expresar puntos de | Cooperar Actividad No. 2,
Ciudadana | de relaciones con | vista libremente y activamente con los | pfg. 61
el medio con seguridad. demisenla
circundante bcesqueda de Actividad No. 3,
requiere del Compartir la historia | soluciones a p*g. 62
autoconocimiento, | de su familiay de problemas
amor y respeto eventos en la cotidianos. Actividad No. 4,

por uno mismo y
por los demis.

comunidad.

pfg. 63

Actividad No. 6,
pfg. 63

Otras
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6. defina la forma como llevart a cabo la evaluaci—n,

Es importante definir los criterios de evaluaci—n. Para lograrlo se le sugiere tener
en cuenta los aspectos siguientes:
e Discutir desde el principio con los y las estudiantes, los criterios que se
utilizartn para determinar los logros o productos de su aprendizaje,
e informar a los y las estudiantes acerca de los criterios con los cuales sertn
evaluados o evaluadas antes de iniciar el trabajo de la unidad,
e indica a los y las estudiantes que decidan con anticipaci—n la calificaci—n o
la nota que deseen obtener y
e hacer Znfasis que se evalcean los procesos de aprendizaje y no, solamente,
la apariencia o presentaci—n de los trabajos.

Al tener los criterios de evaluaci—n establecidos, proceda a elaborar los instrumentos
gue le permitirtn evaluar el logro de competencias de los y las estudiantes. Para
ello, es importante que tenga en cuenta incluir desde el inicio de la evaluaci—n, un
diagn—stico de los conocimientos previos de los y las estudiantes, continuar a lo
largo del proceso y concluir con un instrumento que integre los indicadores de
logro mis relevantes, que reflejen el nivel de logro de la competencia, objeto de
evaluaci—n.

Para el caso de la Unidad Temttica OEI mundo que me rodeaO se sugiere la
elaboraci—n de los siguientes instrumentos: Tres listas de cotejo que contemplen
diferentes instancias de evaluaci—n realizadas por diferentes sujetos, por ejemplo:

< Instrumento Forma de Evaluaci—n Descripci—n >
Lista de Cotejo No.1 Heteroevaluaci—n Evaluaci—n realizada por la o el docente.
Lista de Cotejo No. 2 | Autoevaluaci—n Evaluaci—n realizada por la o el propio(a)
estudiante.
Lista de Cotejo No. 3 | Coevaluaci—n. Evaluaci—n realizada por las y los integrantes
\ de un grupo de trabajo. /

Es importante que se tenga en cuenta que ninguna de las tres listas de cotejo

tiene valor numZrico. La valoraci—n se realizarf con la escala de rango que evalcea
los indicadores de logro mis relevantes de las competencias desarrolladas en la
Unidad Temttica, la o el docente usart las listas de cotejo como evidencia para
comparar el desempe—o de las y los estudiantes y llenar as’ la escala de rango.
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7. Seleccione los materiales
Seleccione los materiales siguiendo el procedimiento establecido que se sugiere:

Lea cada procedimiento y determine que materiales utilizart,
anote lo materiales que va a utilizar tanto en el proceso de aprendizaje
como en el proceso de evaluaci—n y

e vuelva arevisar el listado de materiales para asegurarse que estZ completo.

Utilice de preferencia materiales de fcil acceso en el entorno o en la comunidad.

8. Revise la planificaci—n

fste es el momento en que conviene revisar lo que se ha planificado, para
ello proceda de la siguiente forma:

e Revise la Unidad Temttica una vez completa (VZase el Modelo incluido en
el Cuadro No. 3),

e tome nota que es perfectamente aceptable incluir varias actividades para
desarrollar la misma competencia y para confirmar que una actividad estt
planificada en el lugar correcto,

e refiZrase a la generalizaci—n que sirvi— como punto de partida,

e cada actividad, con su evaluaci—n incluida en el eje horizontal, debe contribuir
al aprendizaje de la generalizaci—n'y

e revise que la evaluaci—n sea congruente con las actividades que planific—
y que los instrumentos respondan tambiZn a las generalizaciones que
plante— al inicio.

Una vez terminada la planificaci—n revise que haya seguido todos los pasos y que
su formato estZ completo. Para ello le sugerimos use el resumen de pasos que
se presenta en el inciso B de la ptgina siguiente.
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B. Resumen de la Planificaci—n de la Unidad Temitica

1. Seleccione un tema que pueda ser utilizado para incorporar tantos
aprendizajes como sea posible. Asegcerese que es tan amplio que
se pueden incluir competencias de varias freas del curr'’culum,

2. genere conceptos clave o generalizaciones; tantos como usted
desee que los y las estudiantes aprendan. Redztctelos en forma de
oraciones declarativas,

3. seleccione las competencias contenidas en el Curr’culum Nacional
Base y en las Orientaciones para el Desarrollo Curricular que
contengan las destrezas que desee que sus estudiantes desarrollen,

4. seleccione los indicadores de logro pertinentes.

5. dise—e las actividades de aprendizaje que permitirtn a los y las
estudiantes desarrollar las competencias seleccionadas,

6. analice cada actividad para determinar el nivel de destrezas de
pensamiento que requiere. Asegcerese que incluye en su plan de
Unidad Temttica actividades que requieren destrezas de pensamiento
literal y de pensamiento de alto nivel para cada una de las
generalizaciones definidas,

7. decida la forma como llevart a cabo la evaluaci—n de la Unidad
Temttica,

8. elabore los instrumentos de evaluaci—n que necesitarf,

9. seleccione los materiales y

10. revise su plan.
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n de la unidad temitica OEI mundo que me rodeaO.

OEIl mundo que me rodeaO
Aspectos presentes en el desempe—o del alumno o alumna
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Lista de cotejo No. 1: Heteroevaluaci—n de la unidad tem¥tica

Nombre del
alumno o alumna

Instrucciones: Marque los aspectos que observ— en el desempe—o de su alumno

o alumna durante la realizaci

No
=

n en el aula

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
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Aspectos presentes en el desempe—o del alumno o alumna
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Nombre del
alumno o alumna

No
_

(21

22
23

24
25
26
27
28
29
30
31

32

33

34
35

36

37

38

39




Lista de cotejo No. 2: Autoevaluaci—n de la unidad temztica
OEIl mundo que me rodeaO

Nombre: Fecha:

Instrucciones: Piensa muy bien en el trabajo que has realizado durante la unidad
temztica OEI mundo que me rodeaO y marca con un cheque aquellas oraciones
gue digan la verdad acerca de c—mo trabajaste.

< Durante la unidad tem#tica OEI mundo que me rodeaOE >

/ Elaboro modelos de figuras geomZtricas planas utilizando diferentes materiales. \
(M)

Asocio las figuras geomZtricas con utensilios y objetos del entorno. (M)

Coopero activamente con los miembros de mi grupo en la baesqueda de
soluciones a problemas. (FC)

Organizo la informaci—n recolectada con respecto a hechos o fen—menos
naturales y sociales. (M Sy N)

Describo la relaci—n existente entre hechos o fen—menos naturales y los
rasgos culturales existentes en la comunidad. (M Sy N)

Establezco la relaci—n entre las caracter’sticas f'sicas del entorno y las
ocupaciones de los habitantes de mi comunidad.
M Sy N)

Identifico los cultivos de mi comunidad. (M Sy N)

Describo los medios de transporte que usamos mis frecuentemente en mi
comunidad. (M Sy N)

-

Lo que aprend’ en la unidad OEI mundo que me rodeaO:

Lo que quisiera seguir aprendiendo sobre OEI mundo que me rodeaO:

RO
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Lista de cotejo No. 3: Coevaluaci—n de la unidad tem%tica
OEIl mundo que me rodeaO

Nombre: Fecha:

Instrucciones: Piensa en las actitudes de tu compa—ero o compa—era y marca con
un cheque aquellas oraciones que digan como trabaj— durante las actividades de
la unidad temfttica.

mi compa—ero o compa—era demostr— fueronkE

CDurante la unidad temztica OEI mundo que me rodeaO las actitudes que ]
\

/ Colaboraci—n con los dem$s compa—eros y compa—eras. (FC)

Respeto por las opiniones de los otros y otras. (FC)

Cortes’a en el trato con los demis. (FC)

Seguimiento de las instrucciones dadas por el o la docente. (Cy L-1)

Creatividad en el uso de la informaci—n obtenida para elaborar los modelos
de comunidad. (FC)

Entusiasmo en las actividades realizadas.(FC)

Solidaridad apoyando a los a quienes lo necesitaran. (FC)

Trabajo en equipo. (FC)

Autonom’a en el desempe—o de las actividades. (FC)

Cooperaci—n hacia los demis. (FC)

Orgullo por ser miembro de la comunidad. (FC) /

.

La actitud mis valiosa que observZ en mi compa—ero o compa—era fue:

Lo que actitud que no me gust— de mi compa—ero o compa—era fue:

N\ —»
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Seqgunda Parte

Actividades de Autoevaluaci—n y coevaluaci—n

Actividades
de autoevaluaci—n

A continuaci—n encontrart algunas actividades e instrumentos que pueden servirle

para aplicar la autoevaluaci—n con su grupo de estudiantes. Tienen la ventaja de
ser sencillas, econ—micas y usar poco tiempo para realizarlas. Recuerde que usted
puede usar otras, modificar las que agu’ se sugieren o inventar nuevas.

1. Lo que aprend’ (Grados en los que puede aplicarse: Tercero y Cuarto
primaria)

Los ni—0s y las ni—as completan, en su cuaderno o en una hoja, las siguientes
frases en forma individual. Al finalizar establecen prop—sitos o metas para los
pr—ximos trabajos. Las anotan para recordarlas e ir rectificando s’ se van cumpliendo.

Al trabajar en grupo me sent’E.

Durante la presentaci—n ante toda la claseE

La parte mis ficil del trabajoE

La parte mis interesante del trabajoE

La parte mits dif'cil del trabajoE

IdentifiquZ otras de mis habilidades al hacerE
LogrZ utilizar distintas formas de lenguajeE

El tipo de lenguaje que mis frecuentemente utilizoE
Menciono mis prop—sitos y metask.

2. Anecdotario (Grados en los que puede aplicarse: Tercero a Sexto primaria)

Tome un cuaderno en blanco y permita que los y las estudiantes anoten en ZI sus
experiencias, anZcdotas y comentarios sobre las actividades de aprendizaje que
han realizado. Este anecdotario puede ser un texto privado en el que el ni—o y la
ni—a se expresan con claridad y confianza o bien puede usarse para que compartan
con otros compa—eros y compa—eras. El o la docente al igual que sus compa—eros

y compa—eras pueden ofrecer retroalimentaci—n, haciendo comentarios positivos
de manera que los puntos dZbiles que el ni—o o ni—a tengan puedan ser superados
a futuro.

3. El hextgono (Grados en los que puede aplicarse: Primero a Sexto primaria)
Se colocan en las paredes del aula unos carteles con las palabras: Excelente
Muy bueno Bueno Regular Necesito mejorar

Herramientas de evaluaci—n en el aula







